附件2
黑龙江省注册会计师协会
2019年度会费收支预算

(2019年5月17日省注协第五届四次理事会通过)

    根据省注协2019年工作计划安排，按照“取之于会员、用之于会员”和“实事求是、量入为出”的原则，制定本年度会费收支预算。
一、2019年度会费收入预算
[bookmark: _GoBack]按照中央和国务院减税降费的政策和《中国注册会计师协会关于做好2019年会计师事务所会费收缴工作的通知》（会协〔2019〕14号）的要求，根据省注册会计师协会第五届理事会第四次会议表决通过的《黑龙江省会计师协会关于2019年会计师事务所会费收缴及会费减免的意见》。2019年省注协会费预算收入4799956.79 元。
二、2019年会费支出预算
2019年会费支出预算，是按照2018年实际支出和拟实现2019年工作要点预计支出编制，重点加大继续教育培训方面支出投入。
1.继续教育培训预计支出207.9万元，主要包括：中注协送教班，预计支出43.5万元；税务专题培训班（两期），预计支出97.2万元；合伙人级别人员培训班，预计支出21.5万元；行业管理人员培训班，预计支出21.5万元；会计师事务所党组织书记能力提升远程培训班，预计支出11.76万元；助理人员培训班，预计支出6.5万元；统战人员培训班，预计支出5.94万元。
2.行业信息化建设预计支出63.5万元，主要用于支付行业管理平台一期的软硬件建设及协会机房改造支出，其中，硬件部分预计支出8万元（包括：服务器、认证识别器等），软件开发预计支出49.8万元（包括：平台研发、防火墙、申请域名等费用），机房改造预计支出5.7万元（包括：机房改造、服务器托管等）。
3.执业质量检查预计支出28万元。预计检查事务所70家。
4.结合“职业化建设年”开展行业党建活动，预计支出11万元（包括：拟开展走进贫困村•扶贫捐助、走进军营•爱党爱国、户外拓展•凝聚力量、纪念党建文艺汇演、庆祝建国70周年徒步行等活动）。
5.会议费预计支出54.5万元。其中包括：理事会、常务理事会、考试会、财务会、专门委员会工作会议、行业党委（团委）会议、统战工作会议、东北地区注协工作研讨会。
6.办公设施用品支出105万元。其中包括：办公费、印刷费、邮电费、交通费、差旅费、维修（护）费、办公设备购置及耗材。
7.下拨13个市（地）业务经费共计134.6万元。其中包括：党建经费68.1万元、考试经费22.6万元、执业质量检查14.5万元、补日常经费不足部分29.4万元。
8.其他合理支出57万元。其中包括协会工作人员年度工作目标完成奖励金、审计费及其他不可预见费用等。
预计会费总支出661.5万元，超出会费预算收入部分由历年结余资金弥补。
三、本年度预算经省注协第五届理事会第四次会议审议通过后，由省注协秘书处实施。

